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Informazioni generali sull’ente 

Dati anagrafici 

Denominazione: CHECK POINT MILANO 

Sede: VIA ARENA 25 MILANO MI 

Partita IVA: 11708020968 

Codice fiscale: 97823650151 

Forma giuridica: ASSOCIAZIONE 

Numero di iscrizione al RUNTS: 97823650151 

Sezione di iscrizione al RUNTS: g) Altri enti del terzo settore 

Codice/lettera attività di interesse generale svolta: G 

Attività diverse secondarie: sì 

 

 

Relazione di missione al 31/12/2024  

Stato Patrimoniale 

 31/12/2024 31/12/2023 

Attivo   

A) Quote associative o apporti ancora dovuti - - 

B) Immobilizzazioni - - 

 I - Immobilizzazioni immateriali - - 

  1) costi di impianto e di ampliamento - - 

  2) costi di sviluppo - - 

  3) diritti di brevetto industriale e diritti di utilizzazione delle opere 
dell'ingegno 

- - 

  4) concessioni, licenze, marchi e diritti simili - - 

  5) avviamento - - 

  6) immobilizzazioni in corso e acconti - - 

  7) altre - - 

 Totale immobilizzazioni immateriali - - 

 II - Immobilizzazioni materiali - - 

  1) terreni e fabbricati - - 

  2) impianti e macchinari - - 

  3) attrezzature - - 
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 31/12/2024 31/12/2023 

  4) altri beni - - 

  5) immobilizzazioni in corso e acconti - - 

 Totale immobilizzazioni materiali - - 

 III - Immobilizzazioni finanziarie - - 

  1) partecipazioni in - - 

   a) imprese controllate - - 

   b) imprese collegate - - 

   c) altre imprese - - 

  Totale partecipazioni - - 

  2) crediti - - 

   a) verso imprese controllate - - 

   b) verso imprese collegate - - 

   c) verso altri enti del Terzo settore - - 

   d) verso altri - - 

  Totale crediti - - 

  3) altri titoli - - 

 Totale immobilizzazioni finanziarie - - 

Totale immobilizzazioni (B) - - 

C) Attivo circolante   

 I - Rimanenze - - 

  1) materie prime, sussidiarie e di consumo - - 

  2) prodotti in corso di lavorazione e semilavorati - - 

  3) lavori in corso su ordinazione - - 

  4) prodotti finiti e merci - - 

  5) acconti - - 

 Totale rimanenze - - 

 II - Crediti - - 

  1) verso utenti e clienti 8.000 7.600 

   esigibili entro l'esercizio successivo 8.000 - 

  2) verso associati e fondatori - - 

  3) verso enti pubblici 9.235 - 

   esigibili entro l'esercizio successivo 9.235 - 

  4) verso soggetti privati per contributi - - 

  5) verso enti della stessa rete associativa - - 
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 31/12/2024 31/12/2023 

  6) verso altri enti del Terzo settore - - 

  7) verso imprese controllate - - 

  8) verso imprese collegate - - 

  9) crediti tributari 6.585 3.030 

   esigibili entro l'esercizio successivo 6.585 - 

  10) da 5 per mille - - 

  11) imposte anticipate - - 

  12) verso altri 1.033 520 

   esigibili entro l'esercizio successivo 1.033 - 

 Totale crediti 24.853 11.150 

 III - Attivita' finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni - - 

  1) partecipazioni in imprese controllate - - 

  2) partecipazioni in imprese collegate - - 

  3) altri titoli - - 

 Totale attivita' finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni - - 

 IV - Disponibilita' liquide - - 

  1) depositi bancari e postali 33.559 87.176 

  2) assegni - - 

  3) danaro e valori in cassa 26 26 

 Totale disponibilita' liquide 33.585 87.202 

Totale attivo circolante (C) 58.438 98.352 

D) Ratei e risconti attivi 239 139 

Totale attivo 58.677 98.491 

Passivo   

A) Patrimonio netto   

 I - Fondo di dotazione dell'ente 59.082 59.082 

 II - Patrimonio vincolato - - 

  1) riserve statutarie - - 

  2) riserve vincolate per decisione degli organi istituzionali - - 

  3) riserve vincolate destinate da terzi - - 

 Totale patrimonio vincolato - - 

 III - Patrimonio libero - - 

  1) riserve di utili o avanzi di gestione 2.398 (24.911) 

  2) altre riserve (2) - 
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 31/12/2024 31/12/2023 

 Totale patrimonio libero 2.396 (24.911) 

 IV - Avanzo/disavanzo d'esercizio (48.859) 27.686 

Totale patrimonio netto 12.619 61.857 

B) Fondi per rischi e oneri - - 

 1) per trattamento di quiescenza e obblighi simili - - 

 2) per imposte, anche differite - - 

 3) altri - - 

Totale fondi per rischi ed oneri - - 

C) Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato 9.089 - 

D) Debiti   

 1) debiti verso banche - 856 

 2) debiti verso altri finanziatori - - 

 3) debiti verso associati e fondatori per finanziamenti - - 

 4) debiti verso enti della stessa rete associativa - - 

 5) debiti per erogazioni liberali condizionate - - 

 6) acconti - - 

 7) debiti verso fornitori 14.665 5.185 

  esigibili entro l'esercizio successivo 14.665 - 

 8) debiti verso imprese controllate e collegate - - 

 9) debiti tributari 3.365 13.952 

 10) debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale 6.557 291 

  esigibili entro l'esercizio successivo 6.557 - 

 11) debiti verso dipendenti e collaboratori 10.629 4.141 

  esigibili entro l'esercizio successivo 10.629 - 

 12) altri debiti 1.739 12.209 

  esigibili entro l'esercizio successivo 1.739 - 

Totale debiti 36.955 36.634 

E) Ratei e risconti passivi 14 - 

Totale passivo 58.677 98.491 
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Rendiconto gestionale 

Oneri e costi 31/12/2024 31/12/2023 Proventi e ricavi 31/12/2024 31/12/2023 

A) Costi e oneri da attività di interesse 
generale 

212.537 215.888 
A) Ricavi, rendite e proventi da attività 
di interesse generale 

156.426 226.475 

1) Materie prime, sussidiarie, di 
consumo e di merci 

55.962 66.575 
1) Proventi da quote associative e 
apporti dei fondatori 

- - 

2) Servizi 40.882 33.225 
2) Proventi dagli associati per attività 
mutuali 

- - 

3) Godimento beni di terzi 10.916 9.460 
3) Ricavi per prestazioni e cessioni ad 
associati e fondatori 

- - 

4) Personale 81.566 84.119 4) Erogazioni liberali 1.852 148.689- 

5) Ammortamenti -  5) Proventi del 5 per mille 6.852 4.397 

5 bis) Svalutazioni delle 
immobilizzazioni materiali ed 
immateriali 

-  6) Contributi da soggetti privati - 13.443 

6) Accantonamenti per rischi ed oneri -  
7) Ricavi per prestazioni e cessioni a 
terzi 

130.721  

7) Oneri diversi di gestione 23.211 22.510 8) Contributi da enti pubblici 7.960 59.650 

8) Rimanenze iniziali -  
9) Proventi da contratti con enti 
pubblici 

- - 

9) Accantonamento a riserva vincolata 
per decisione degli organi istituzionali 

-  10) Altri ricavi, rendite e proventi 9.041 296 

10) Utilizzo riserva vincolata per 
decisione degli organi istituzionali 

-  11) Rimanenze finali - - 

Totale costi e oneri da attività di 
interesse generale 

212.537 215.888 
Totale ricavi, rendite e proventi da 
attività di interesse generale 

156.426 226.475 

 - - 
Avanzo/disavanzo attività di interesse 
generale (+/-) 

(56.111) 10.587 

B) Costi e oneri da attività diverse - 13.228 
B) Ricavi, rendite e proventi da attività 
diverse 

9.542 29.950 

1) Materie prime, sussidiarie, di 
consumo e di merci 

- - 
1) Ricavi per prestazioni e cessioni ad 
associati e fondatori 

- - 

2) Servizi - 7.344 2) Contributi da soggetti privati - - 

3) Godimento beni di terzi - - 
3) Ricavi per prestazioni e cessioni a 
terzi 

9.542 29.950 

4) Personale - - 4) Contributi da enti pubblici - - 

5) Ammortamenti - - 
5) Proventi da contratti con enti 
pubblici 

- - 

5 bis) Svalutazioni delle 
immobilizzazioni materiali ed 
immateriali 

- - 6) Altri ricavi, rendite e proventi - - 
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Oneri e costi 31/12/2024 31/12/2023 Proventi e ricavi 31/12/2024 31/12/2023 

6) Accantonamenti per rischi ed oneri - 5.884 7) Rimanenze finali - - 

7) Oneri diversi di gestione -   - - 

8) Rimanenze iniziali - -  - - 

Totale costi e oneri da attività diverse - 13.228 
Totale ricavi, rendite e proventi da 
attività diverse 

9.542 29.950 

 - - Avanzo/disavanzo attività diverse (+/-) 9.542 16.722 

C) Costi e oneri da attività di raccolta 
fondi 

- - 
C) Ricavi, rendite e proventi da attività 
di raccolta fondi 

- - 

1) Oneri per raccolte fondi abituali - - 1) Proventi da raccolte fondi abituali - - 

2) Oneri per raccolte fondi occasionali - - 2) Proventi da raccolte fondi occasionali - - 

3) Altri oneri - - 3) Altri proventi - - 

Totale costi e oneri da attività di 
raccolta fondi 

- - 
Totale ricavi, rendite e proventi da 
attività di raccolta fondi 

- - 

 - - 
Avanzo/disavanzo attività di raccolta 
fondi (+/-) 

- - 

D) Costi e oneri da attività finanziarie e 
patrimoniali 

- - 
D) Ricavi, rendite e proventi da attività 
finanziarie e patrimoniali 

- - 

1) Su rapporti bancari - - 1) Da rapporti bancari - - 

2) Su prestiti - - 2) Da altri investimenti finanziari - - 

3) Da patrimonio edilizio - - 3) Da patrimonio edilizio - - 

4) Da altri beni patrimoniali - - 4) Da altri beni patrimoniali - - 

5) Accantonamenti per rischi ed oneri - - 5) Altri proventi - - 

6) Altri oneri - -  - - 

Totale costi e oneri da attività 
finanziarie e patrimoniali 

- - 
Totale ricavi, rendite e proventi da 
attività finanziarie e patrimoniali 

- - 

 - - 
Avanzo/disavanzo attività finanziarie e 
patrimoniali (+/-) 

- - 

E) Costi e oneri di supporto generale - - E) Proventi di supporto generale - - 

1) Materie prime, sussidiarie, di 
consumo e di merci 

- - 1) Proventi da distacco del personale - - 

2) Servizi - - 2) Altri proventi di supporto generale - - 

3) Godimento beni di terzi - -  - - 

4) Personale - -  - - 

5) Ammortamenti - -  - - 

5 bis) Svalutazioni delle 
immobilizzazioni materiali ed 
immateriali 

- -  - - 
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Oneri e costi 31/12/2024 31/12/2023 Proventi e ricavi 31/12/2024 31/12/2023 

6) Accantonamenti per rischi ed oneri - -  - - 

7) Altri oneri - -  - - 

8) Accantonamento a riserva vincolata 
per decisione degli organi istituzionali 

- -  - - 

9) Utilizzo riserva vincolata per 
decisione degli organi istituzionali 

- -  - - 

Totale costi e oneri di supporto 
generale 

-  Totale proventi di supporto generale - - 

Totale oneri e costi 212.537 229.116 Totale proventi e ricavi 165.968 256.425 

 - - 
Avanzo/disavanzo d'esercizio prima 
delle imposte (+/-) 

(46.569) 27.309 

 - - Imposte (2.290) (5.884) 

 - - Avanzo/disavanzo d'esercizio (+/-) (48.859) 21.425 

 

Costi e proventi figurativi 

Costi figurativi 31/12/2024 31/12/2023 Proventi figurativi 31/12/2024 31/12/2023 

1) da attività di interesse generale 145.375 - 1) da attività di interesse generale 560.800 - 

2) da attività diverse - - 2) da attività diverse - - 

Totale costi figurativi 145.375 - Totale proventi figurativi 560.800 - 

Relazione di missione 

Parte generale 

Missione perseguita e attività di interesse generale 

Commento 

Introduzione  

Signori Associati, la presente relazione di missione costituisce parte integrante del bilancio al 31/12/2024 
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Il bilancio risulta conforme a quanto previsto dall'art. 13 del D.lgs. 117/2017 e dal decreto del Ministero del Lavoro 

e delle Politiche Sociali del 5 marzo 2020 ed è redatto in conformità ai principi contabili nazionali così come pubblicati 

dall'Organismo Italiano di Contabilità, con particolare riferimento al Principio OIC 35 ("Principio contabile ETS").  

   

Il bilancio:  

• rappresenta con chiarezza ed in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria dell’ente 

ed il risultato economico dell'esercizio;  

• fornisce in modo trasparente informazioni sulle risorse ricevute e su come esse siano state impiegate nel 

perseguimento dei compiti istituzionali previsti dal Codice del Terzo Settore.  

Il contenuto dello stato patrimoniale e del rendiconto gestionale è quello previsto rispettivamente dai modelli A e B 

dell'allegato 1 del decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 5 marzo 2020.  

La relazione di missione è redatta secondo lo schema previsto dal modello C dell'allegato 1 del decreto del Ministero 

del Lavoro e delle Politiche Sociali del 5 marzo 2020 e contiene tutte le informazioni utili a fornire una corretta 

interpretazione del bilancio.  

La predisposizione del bilancio d'esercizio degli enti del Terzo Settore è conforme alle clausole generali, ai principi 

generali di bilancio e ai criteri di valutazione di cui, rispettivamente, agli articoli 2423 e 2423-bis e 2426 del Codice 

civile e ai principi contabili nazionali, in quanto compatibili con l'assenza dello scopo di lucro e con le finalità civiche, 

solidaristiche e di utilità sociale degli Enti del Terzo Settore.  

La valutazione degli elementi componenti le singole voci delle attività o passività è avvenuta separatamente, per 

evitare che i plusvalori di alcuni elementi possano compensare i minusvalori di altri.  

Nei casi in cui la compensazione è ammessa dalla legge, sono indicati nella relazione di missione gli importi lordi 

oggetto di compensazione.  

  

Il presente bilancio è stato redatto a chiusura dell’esercizio 2024 ai sensi dell’ art.18 del vigente statuto.  

 

L'ente, ispirandosi a finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale, si prefigge lo scopo di  

• attività di prevenzione in ambito HIV e IST (infezioni sessualmente trasmesse) in spazio extra-ospedaliero, 

attraverso la somministrazione di test rapidi e anonimi per HIV e altre IST, attività di counseling, assistenza 

medica e psicologica.  

• Attività di divulgazione nell’ambito di consulenza a company e istituzioni sanitarie, sui temi dell’Hiv, la salute 

sessuale, il mondo LGBTQ+ e la community.  
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• implementazione dei servizi di prevenzioni e informazione a tutta la popolazione, con servizi mirati e 

percorsi agevolati per le key population: maschi che fanno sesso con maschi (MSM), giovani, donne, 

transgender, migranti e sex worker.  

• sportello PrEP: visite mediche specialistiche con screening e presa in carico per la prescrizione della 

profilassi pre-esposizione da HIV.  

• sensibilizzazione e prescrizione di percorsi di vaccinazione per HAV, HBV, HPV, meningococco B, 

meningococco quadrivalente, in soggetti ad alto rischio infettivo.  

• gestione di sportello informativo via mail e telefonico, su tutti i temi della salute sessuale.  

• attività di ricerca di carattere scientifico-sociale sulle tematiche della salute sessuale, con partecipazione a 

studi clinici e trial.  

• attività di advocacy e partecipazione a network di organizzazioni no profit italiane e internazionali, 

nell’ambito dell’HIV e delle IST.  

 

L'ente esercita le seguenti attività di interesse generale, individuate nell'art. 2 dello Statuto sociale tra quelle previste 

dall'art. 5 del D.lgs. 117/2017:  

  

a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e successive 

modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio  

1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n.  112, e successive modificazioni;   

  

c) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14 febbraio 2001, pubblicato 

nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno   2001, e   successive modificazioni;   

  

i) organizzazione e gestione di attività culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attività, anche 

editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attività' di interesse 

generale di cui al presente articolo 

 

Sedi e attività svolte  

  

La sede legale di Milano Check Point ETS è Via Arena 25, 20123 Milano, dove si svolgono le attività di:  

• amministrazione  

  

La sede operativa si trova in via Pergolesi 15, 20124 Milano, dove si svolgono le seguenti attività:  

• counseling e test per infezioni sessualmente trasmissibili (IST)  

• Sportello dedicato alla profilassi pre esposizione da Hiv (PrEP)  
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• Segreteria  

• Psicoterapia e counseling peer-to-peer  

• Formazione continua dei volontari  

• Realizzazione di materiale divulgativo  

  

Attività svolte in contesti diversi dalla sede:  

• Attività di testing e counseling outreach  

• Undress your Stigma, attività di community engagement delle key population con azioni non tradizionali  

• Vaccinamilano, offerta di vaccinazione outreach per HPV a popolazioni ad alto rischio  

Sezione del Registro unico nazionale del Terzo settore d'iscrizione e regime 
fiscale applicato 

L'ente è iscritto, a far tempo dal al Registro Unico del Terzo Settore, presso l'Ufficio Regionale della Lombardia di 

Milano nella sezione G.  

  

L’ente svolge esclusivamente attività di interesse generale ai sensi dell’art. 5 del D.Lgs. 117/2017.  

I proventi sono di natura non commerciale, secondo le disposizioni di cui all’art. 79 del D.Lgs. 117/2017.  

Informazioni sulla partecipazione degli associati alla vita dell'ente 

Gli associati dell’ente, essendo essi stessi associazioni, partecipano attivamente alle attività fornendo i propri 

volontari secondo disponibilità. 

Inoltre tutti i soci partecipano all’assemblea annuale dove viene condiviso il bilancio annuale, lo stato dei soci e 

l’andamento generale dell’associazione. I membri del consiglio si riuniscono con scadenza periodica per discutere 

svariati punti all’ordine del giorno. I verbali delle riunioni sono consultabili dai soci. 

L’associazione conta un team di 60 volontari iscritti al registro volontari, di cui 12 medici infettivologi. 
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Illustrazione delle poste di bilancio 

Criteri di formazione 

Redazione del bilancio 

Le informazioni contenute nel presente documento sono presentate secondo l'ordine in cui le relative voci sono 

indicate nello stato patrimoniale e nel rendiconto gestionale.  

In riferimento a quanto indicato nella parte introduttiva della presente relazione di missione, si attesta che, ai sensi 

dell'art. 2423, comma 3, del codice civile, applicabile in quanto compatibile come disposto dal decreto del Ministero 

del Lavoro e delle Politiche Sociali del 5 marzo 2020, qualora le informazioni richieste da specifiche disposizioni di 

legge non siano sufficienti a dare una rappresentazione veritiera e corretta della situazione dell'ente vengono fornite 

le informazioni complementari ritenute necessarie allo scopo.  

Il bilancio d'esercizio, così come la presente relazione di missione, sono stati redatti in unità di euro.  

Principi di redazione 

Struttura e contenuto del prospetto di bilancio 

Lo stato patrimoniale, il rendiconto gestionale e le informazioni di natura contabile contenute nella presente 

relazione di missione sono conformi alle scritture contabili, da cui sono stati direttamente desunti.  

L'ente si è avvalso della possibilità di eliminare le voci precedute da numeri arabi o le voci precedute da lettere  

minuscole con importi nulli per due esercizi consecutivi.  

 

Criteri di valutazione applicati 

Ai sensi del punto 3 del Mod. C di cui all'Allegato 1 al decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 5 

marzo 2020, si illustrano i più significativi criteri di valutazione adottati nel rispetto delle disposizioni contenute nel 

D.M. 5.3.2020 stesso nonché nell'art. 2426 del codice civile, applicabile in quanto compatibile, con particolare 

riferimento a quelle voci di bilancio per le quali il legislatore ammette diversi criteri di valutazione e di rettifica o per 

le quali non sono previsti specifici criteri.  

I valori contabili espressi in valuta sono stati iscritti, previa conversione in euro secondo il tasso di cambio vigente al 

momento della loro rilevazione, ovvero al tasso di cambio alla data di chiusura dell'esercizio sociale secondo le 

indicazioni del principio contabile OIC 26.  
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Operazioni di locazione finanziaria 

I beni acquisiti in locazione finanziaria sono contabilmente rappresentati, come previsto dal Legislatore, secondo il 

metodo patrimoniale con la rilevazione dei canoni leasing tra i costi di esercizio.  

Disponibilità liquide 

Le disponibilità liquide sono valutate con i seguenti criteri: 

• denaro, al valore nominale; 

• depositi bancari e assegni in cassa, al presumibile valore di realizzo. Nel caso specifico, il valore di realizzo 

coincide con il valore nominale.  

Patrimonio netto 

Le voci sono esposte in bilancio al loro valore contabile secondo le indicazioni contenute nel principio contabile OIC 

35 e nel principio contabile OIC 28.  

Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato 

Nella voce "Trattamento di fine rapporto subordinato" è stato indicato l'importo calcolato a norma dell'art.2120 C.C. 

e dei vigenti contratti collettivi di lavoro. 

  

Stato patrimoniale 

Di seguito si analizzano nel dettaglio i movimenti delle singole voci di bilancio, ove previsto dalla normativa vigente.  
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Attivo 

C) Attivo circolante 

II - Crediti 

Scadenza dei crediti iscritti nell'attivo circolante 

Introduzione 

Nella seguente tabella vengono esposte le informazioni relative alla scadenza  dei crediti iscritti nell'attivo circolante. 

In particolare, viene indicato, distintamente per ciascuna voce, l'ammontare dei crediti di durata residua superiore a 

cinque anni.  

Analisi della scadenza dei crediti iscritti nell'attivo circolante 

 Quota scadente entro l'esercizio 

Crediti verso utenti e clienti 8.000 

Crediti verso enti pubblici 9.235 

Crediti tributari 6.585 

Crediti verso altri 1.033 

Totale 24.853 

 

D) Ratei e risconti attivi 

Nel seguente prospetto e' illustrata la composizione delle voci di cui in oggetto, in quanto risultanti iscritte in bilancio.  

Descrizione Dettaglio 
Importo esercizio 

corrente 

RATEI E RISCONTI ATTIVI   

 Risconti attivi 239 

 Totale 239 

 

Passivo 

Introduzione 

Di seguito si analizzano nel dettaglio i movimenti delle singole voci di bilancio, ove previsto dalla normativa vigente.  
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A) Patrimonio netto 

Movimenti delle voci di patrimonio netto 

Con riferimento all'esercizio in chiusura nelle tabelle seguenti vengono esposte le movimentazioni delle singole voci 

del patrimonio netto.  

Analisi delle movimentazioni delle voci di patrimonio netto 

 
Valore di inizio 

esercizio 
Altre variazioni -  

Incrementi 
Avanzo/Disavanzo 

d'esercizio 
Valore di fine 

esercizio 

Fondo di dotazione 
dell'ente 

59.082 - - 59.082 

Patrimonio libero     

Riserve di utili o 
avanzi di gestione 

(24.911) 27.309 - 2.398 

Altre riserve - - - - 

Totale patrimonio 
libero 

(24.911) 27.309 - 2.398 

Avanzo/disavanzo 
d'esercizio 

27.686 (27686) (48.859) (48.859) 

Totale 61.857 - (48.859) 12.619 

 

C) Trattamento di di lavoro subordinato 

Nella seguente tabella vengono esposte le informazioni relative alle variazioni del trattamento di fine rapporto di 

lavoro subordinato.  

 

 D) Debiti 

Scadenza dei debiti 

Nella seguente tabella vengono esposte le informazioni relative alla scadenza dei debiti.  

Analisi della scadenza dei debiti 

 Quota scadente entro l'esercizio 

Debiti verso banche - 

Debiti verso fornitori 14.665 
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 Quota scadente entro l'esercizio 

Debiti tributari 3.365 

Debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale 6.557 

Debiti verso dipendenti e collaboratori 10.629 

Altri debiti 1.739 

Totale 36.955 

 

Debiti assistiti da garanzie reali su beni sociali 

Analisi dei debiti assistiti da garanzie reali su beni sociali 

 
Debiti non assistiti da garanzie 

reali 
Totale 

Debiti verso banche - - 

Debiti verso fornitori 14.665 14.665 

Debiti tributari 3.365 3.365 

Debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale 6.557 6.557 

Debiti verso dipendenti e collaboratori 10.629 10.629 

Altri debiti 1.739 1.739 

Totale debiti 36.955 36.955 

 

E) Ratei e risconti passivi 

Nel seguente prospetto è illustrata la composizione delle voci di cui in oggetto, in quanto risultanti iscritte in bilancio.  

Descrizione Dettaglio 
Importo esercizio 

corrente 

RATEI E RISCONTI PASSIVI   

 Ratei passivi 14 

 Totale 14 

 

Rendiconto gestionale 

Il rendiconto gestionale evidenzia il risultato economico dell'esercizio.  
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Esso fornisce una rappresentazione delle operazioni di gestione, mediante una sintesi dei proventi e ricavi e dei costi 

ed oneri che hanno contribuito a determinare il risultato economico. I proventi e ricavi e i costi ed oneri, iscritti in 

bilancio secondo quanto previsto dal D.M. 5.3.2020, sono distinti secondo l'appartenenza alle varie aree: 

A) Costi e oneri/ricavi, rendite e proventi da attività di interesse generale; 

B) Costi e oneri/ricavi, rendite e proventi da attività diverse; 

C) Costi e oneri/ricavi, rendite e proventi da attività di raccolte fondi; 

D) Costi e oneri/ricavi, rendite e proventi da attività finanziarie e patrimoniali; 

E) Costi e oneri e proventi da attività di supporto generale. 

Nella presente relazione viene fornito un dettaglio più esaustivo delle aree del rendiconto gestionale, evidenziando i 

punti di forza e criticità anche in un’ottica comparativa.  

Si fornisce inoltre informativa circa i criteri seguiti per la classificazione nelle diverse aree previste nel rendiconto 

gestionale.  

A. Componenti da attività di interesse generale  

  

I "costi e oneri/ricavi, rendite e proventi da attività di interesse generale" sono componenti negativi/positivi di 

reddito derivanti dallo svolgimento delle attività di interesse generale di cui all'art. 5 del D. Lgs. 117/2017.  

  

B. Componenti da attività diverse  

  

I "costi e oneri/ricavi, rendite e proventi da attività diverse" sono componenti negativi/positivi di reddito derivanti 

dallo svolgimento delle attività di interesse generale di cui all'art. 5 del D. Lgs. 117/2017.  

 Ai sensi dell’art. 13 comma 6 del Codice del Terzo Settore, il carattere secondario e strumentale delle attività di cui 

all’articolo 6 del D. Lgs. 117/2017 è da considerarsi tale in quanto ai sensi dell'art 3 Decreto 107/2021 comma 1, 

lettera A: "non superiore al 30% delle entrate complessive dell'Ente". 

Imposte 

L'ente ha provveduto allo stanziamento delle imposte dell'esercizio sulla base dell'applicazione delle norme 

tributarie vigenti. Le imposte correnti si riferiscono alle imposte di competenza dell'esercizio così come risultanti 

dalle dichiarazioni fiscali.  

Altre informazioni 

Nella presente sezione della relazione di missione, vengono riportate le altre informazioni richieste dal D.M. 5.3.2020.  
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Descrizione della natura delle erogazioni liberali ricevute 

Le transazioni non sinallagmatiche, ossia le transazioni per le quali non è prevista una controprestazione (es. 

erogazioni liberali, proventi da 5 per mille, raccolta fondi, contributi ecc.), danno luogo all’iscrizione nello stato 

patrimoniale di attività rilevate al fair value alla data di acquisizione. 

In contropartita all’iscrizione nello stato patrimoniale delle attività sono rilevati dei proventi nel rendiconto 

gestionale, classificati nella voce più appropriata nelle diverse aree.  

Le erogazioni liberali per l’anno 2024 ammontano a € 1.852. Nella voce A5 “Proventi del 5 per mille” del rendiconto 

gestionale sono classificati i proventi assegnati per € 6852. L'ente provvede alla rendicontazione nei modi e nei tempi 

previsti dalla legge.  Tali proventi vengono destinati al parziale pagamento dei costi di affitto della sede operativa. 

  

I contributi pubblici in conto esercizio sono contabilizzati tra i proventi e precisamente nell'area 8 – Contributi da 

enti pubblici del rendiconto gestionale in base alla tipologia dell'attività svolta dall'ente. Nel corso dell’esercizio sono 

pervenuti:  

Comune di Milano 2500€ incassati 16/02/2024 

Comune di Milano 1760€ incassati 18/11/2024 

Comune di Milano 1200€ incassati 21/11/2024 

Comune di Milano 2500€ incassati 23/12/2024 

 

Numero di dipendenti e volontari 

La variazione del numero di dipendenti evidenziata rispetto all'esercizio precedente può essere illustrata come 

segue: 

Numero medio di dipendenti ripartiti per categoria e numero dei volontari che svolgono la loro attività in modo non 

continuativo  

  

  

Descrizione  Impiegati  Operai   Totale dipendenti  

N.medio dipendenti    4    4  

Totale                       4  

 

 

Compensi all'organo esecutivo, all'organo di controllo e al soggetto incaricato della 

revisione legale  
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L'ente non ha deliberato compensi a favore dell'Organo Esecutivo.  

 

Proposta di destinazione dell'avanzo o di copertura del disavanzo  

   

Signori Associati, alla luce di quanto sopra esposto, l'Organo Amministrativo Vi propone di destinare come segue il 

disavanzo d'esercizio:  

  

• Euro 48.859  alle riserve di utili o avanzi di gestione, nel patrimonio libero;  

  

  

Differenza retributiva tra lavoratori dipendenti  

  

L'ente si avvale di personale dipendente. Di seguito si riportano le informazioni in ordine alla differenza retributiva 

tra lavoratori dipendenti, per finalità di verifica del rapporto uno a 15, di cui all’art. 16 del D.lgs. 117/2017 e s.m.d., 

da calcolarsi sulla base della retribuzione annua lorda:  

Retribuzione mensile lorda più alta: € 3.650.  

Retribuzione mensile lorda più bassa: € 390.  

 

Prospetto illustrativo dei costi e dei proventi figurativi 

Costi figurativi 

Per il calcolo dei costi figurativi sono stati analizzati tre ambiti di progetti che l’associazione porta avanti in maniera 

continuativa, ovvero lo sportello PrEP, l’attività di testing in sede e l’attività di testing su strada/banchetti. Sono stati  

perciò per ogni voce calcolati i costi che l’associazione dovrebbe sostenere se le maestranze coinvolte in queste 

attività fossero effettivamente retribuite (psicologhe e medici) e se fossero previsti dei gettoni presenza per i 

volontari. 

 

Proventi figurativi 

Per il calcolo dei proventi figurativi sono stati analizzati tre ambiti di progetti che l’associazione porta avanti in 

maniera continuativa, ovvero lo sportello PrEP, l’attività di testing in sede e l’attività di testing su strada/banchetti. 

Per ogni voce è stato calcolato un costo medio della prestazione erogata qualora questa fosse fornita da un centro 

solventi o da uno studio privato. Moltiplicando il costo medio della prestazione per il numero di prestazioni erogate 

nell’anno è stato ottenuto il valore inserito in tabella. 
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Descrizione e rendiconto specifico dell'attività di raccolta fondi 

L'ente non ha svolto attività di raccolta fondi.  

Illustrazione dell'andamento economico e finanziario dell'ente e 
delle modalità di perseguimento delle finalità statutarie 

Illustrazione della situazione dell'ente e dell'andamento della gestione 

Commento 

Il presente bilancio dell'esercizio chiuso al 31/12/2024 evidenzia un disavanzo di competenza di euro 46.596. 

L'esercizio di riferimento del bilancio è stato caratterizzato da una riduzione delle entrate rispetto all’anno 

precedente, dovuta principalmente a delle carenze di flusso di cassa dovute ad alcuni bandi chiave, che negli scorsi 

anni erano vinti ed erogati più velocemente e con più fondi. Sono comunque state messe in atto strategie per 

arginare il problema e poter continuare l’operatività dell’associazione con tutti i fondi necessari per l’esercizio 

successivo. 

Anche le uscite hanno registrato una riduzione di oltre il 7% rispetto all’esercizio precedente. 

Descrizione dei principali rischi e incertezze 

Per una migliore comprensione della situazione dell'ente e dell'andamento e del risultato della sua gestione, si 

fornisce una descrizione dei principali rischi e incertezze: 

Rischi 

L’associazione opera grazie a fondi reperiti  

- aderendo a bandi 

- grazie a donazioni dell’utenza 

- grazie ai fondi del 5 per mille 

Il principale rischio che può verificarsi è la mancata assegnazione (vincita) di uno o più bandi, la diminuzione delle 

donazioni, la diminuzione dei fondi ottenuti dal 5 per mille. 

 

Misure correttive  



 CHECK POINT MILANO  Bilancio al 31/12/2024  

 

 

 

 

Bilancio XBRL 20 

 

Qualora uno o più dei rischi individuati dovesse verificarsi, l’associazione è comunque in grado di procurarsi i fondi 

necessari al funzionamento: tramite l’applicazione ad ulteriori bandi, tramite campagne mirate e straordinare di 

reperimento fondi, tramite pubblicità mirata per l’incremento dei lasciti del 5 per mille. Inoltre è possibile lanciare 

campagne di crowd-funding mirato per finanziare progetti in caso di necessità. 

Resta inteso che l’associazione, essendo “associazione di associazioni” può anche contare su prestiti e donazioni da 

parte delle associazioni soci. 

Esame dei rapporti sinergici con altri enti e con la rete associativa di cui l'organizzazione fa 
parte 

L'ente tiene rapporti sinergici con i seguenti altri enti:   

ASA MILANO ODV  

FONDAZIONE LILA MILANO ETS  

NPS ITALIA APS  

CENTRO DI INIZIATIVA GAY – ARCIGAY MILANO ODV  

ANLAIDS SEZ. LOMBARDA ETS  

ALA MILANO   

FONDAZIONE PADRI SOMASCHI   

 

Evoluzione prevedibile della gestione e previsioni di mantenimento degli 
equilibri economici e finanziari 

Con riferimento all'evoluzione prevedibile della gestione e previsioni di mantenimento degli equilibri economici e 

finanziari l’associazione si prodiga a mantenere un corretto e puntuale aggiornamento dei fatti di gestione a livello 

contabile e amministrativo, monitorando i costi e prevedendo le attività da svolgere.   

Attualmente l’associazione dispone di mezzi economici adeguati per poter proseguire con la propria attività.  

In relazione al conflitto tra la Russia e l'Ucraina, si precisa che l’Ente non opera né sul mercato russo né in quello 

ucraino, non subisce quindi conseguenze dirette dal conflitto se non, come tutti, gli effetti dell'aumento dei costi delle 

materie prime, tra cui anche l'energia e il gas. L’Ente si è adoperato per mitigarli nel limite del possibile.  

L’Organo Amministrativo ha verificato la sussistenza del postulato della "continuità aziendale", effettuando una 

valutazione prospettica della capacità dell’ente di continuare a Indicazione delle modalità di perseguimento delle 

finalità statutarie di svolgere la propria attività per un prevedibile arco temporale futuro, relativo a un periodo di 

almeno dodici mesi dalla data di riferimento del bilancio.  
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Tale valutazione è stata effettuata predisponendo un budget preventivo 2025 che dimostra che l’ente ha, almeno per 

i dodici mesi successivi alla data di riferimento del bilancio, le risorse sufficienti per svolgere la propria attività 

rispettando le obbligazioni assunte. 

 

Indicazione delle modalità di perseguimento delle finalità statutarie 

L’associazione indica in statuto le seguenti attività: 

1. attività prevenzione in ambito di HIV e IST in spazio extra ospedaliero 

2. implementazione di servizi di prevenzione e informazione per le key population (MSM, giovani, donne 

transgender, migranti, sex workers) 

3. sportello PrEP 

4. sensibilizzazione e prescrizione percorsi vaccinazione HAV,HBV,HPV,meningococco B/quadrivalente 

5. gestione sportello informativo telefonico su salute sessuale 

6. attività di ricerca con partecipazione a studi clinici e trial 

7. attività di advocacy e partecipazione a network di organizzazioni no profit 

Le modalità di svolgimento e perseguimento di tali finalità, si specifica che tutte le attività statutarie vengono 

regolarmente svolte, in particolare 

1. attraverso lo sportello test in sede che opera a cadenza settimanale e attraverso gli eventi spot organizzati 

mensilmente in spazi esterni all’associazioni (banchetti, piazze, eventi) 

2. attraverso i canali social dell’associazione, gli eventi e tramite tutto il material informativo prodotto e 

aggiornato 

3. attraverso lo sportello PrEP in sede, aperto tre volte a settimana 

4. attraverso tutte le occasioni di incontro con le key population (sia per il test in sede, per quello fuori sede che 

per gli utenti dello sportello PrEP) 

5. attraverso i numeri di telefono pubblicati su sito e social, e tramite i canali social dell’associazione 

6. attraverso la patecipazione al comitato scientifico Pride ICONA, partecipazione a convegni nazionali ed 

internazionali (ICAR 2024, CROI 2024) e pubblicazione su riviste di settore 

7. attraverso la patecipazione al CAB di Fondazione ICONA, partecipazione attiva al CSC di ICAR 
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Conclusioni 

Signori Associati, Vi confermiamo che il presente bilancio, composto da stato patrimoniale, rendiconto gestionale e 

relazione di missione rappresenta in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria della società, 

nonché il risultato economico dell’esercizio e corrisponde alle scritture contabili. Vi invitiamo pertanto ad approvare 

il progetto di bilancio al 31/12/2024 unitamente con la proposta di destinazione del risultato d’esercizio, così come 

predisposto dall’Organo Amministrativo.  


